
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Sie wünschen sich einen fairen Start in Deutschland? Dann nehmen Sie Kurs  
auf eine Vermittlung, der Sie vertrauen können.  
Das Gütezeichen zeigt Ihnen: Hier sind Sie in guten Händen, weil sie aufgrund  
von transparenten Informationen fundierte Entscheidungen treffen können.  
 
 

Ihre Vorteile auf einen Blick: 
 

Transparente Prozesse schaffen Sicherheit 
 Klare Informationen: Sie erhalten alle wichtigen Unterlagen schriftlich –  

    in Ihrer Sprache und verständlich erklärt. 
 

 Verlässliche Partner: Vermittlungsagenturen mit dem Gütezeichen arbeiten  
    nach geprüften Qualitätsstandards. 
 

 Offene Kommunikation: Sie wissen frühzeitig, was Sie erwartet –  
    vom Arbeitsplatzangebot bis zur Dauer des Vermittlungsprozesses. 
 

Keine versteckten Kosten – dank „Employer Pays“-Prinzip 
 Sie zahlen nichts: Eine Agentur mit Gütezeichen darf keine Gebühren von Ihnen  

    verlangen – auch keine Kautionen oder Strafzahlungen. 
 

 Gleiche Chancen für alle: Unabhängig von Ihrer finanziellen Situation können Sie an 
der Vermittlung teilnehmen. 

 

 Gute Sprachvorbereitung: Die Kosten für Ihre Sprachausbildung sind durch das  
    Employer Pays Prinzip gedeckt und müssen nicht von Ihnen bezahlt werden – das 
    erleichtert den Einstieg ins Programm und auch in Deutschland. 

Setzen Sie auf Sicherheit –  
mit dem Gütezeichen  
„Faire Anwerbung Pflege Deutschland“! 
 



 
Ein Arbeitsplatz, der zu Ihnen passt 

 Individuelles Matching: Ihre beruflichen Fähigkeiten und persönlichen Wünsche  
    werden bei der Vermittlung berücksichtigt. 
 

 Zufriedene Arbeitnehmende: Viele Pflegefachpersonen, die über Agenturen mit 
    Gütezeichen nach Deutschland kamen, sind mit ihrem Arbeitsplatz sehr zufrieden. 
 
 

Legen Sie ab in Richtung beruflicher Neustart – mit einem Gütesiegel, das 
Sicherheit bietet. 

 
Informieren Sie sich jetzt und entdecken Sie den fairen Weg nach Deutschland. 

 

 
www.faire-anwerbung-pflege-deutschland.de/ 
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