
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ا�ط منصفانه داشته باش�د؟آ�ا � و� با �ش تان را با سازماین  خواه�د در آلمان �ش   در این صورت مس�ی
  که به آن اعتماد دار�د، هموار ساز�د. 

دە شدە است چرا که � �شان ک�ف�ت ب�انگر اینست که:    توان�دکارتان به دست افرادی کاردان س�پ
�د.   براساس اطلاعایت شفاف، تصم�مایت آ�اهانه بگ�ی

 
 

 مزا�ای شما در �ک نگاە: 
 
 

 شودفرآیندهای شفاف باعث ا�جاد امن�ت �
  –شما اسناد مهم را به صورت کتیب در�افت خواه�د کرد  اطلاعات واضح: 

 راحیت قابل درک باشد. این اسناد به ز�ان خودتان بودە و توض�حات آنها طوری است که به    
 

کای کاری قابل اعتماد:   های استخدام برخوردار از �شان ک�ف�ت آژا�س �ش
 کنند. ای فعال�ت �طبق استانداردهای ک��ف تأی�دشدە    

 

ی را داشته باش�د شما � ارتباطات ��ــــح:  ن   –دان�د از همان اول انتظار چه چ�ی
 از پ�شنهادهای شغ� گرفته تا مدت زمان فرآیند استخدام.     

 
 

 و دل�ل آن اصل "پرداخت توسط کارفرما" است –هیچ ه��نه پنهاین در کار ن�ست 
 ای را از شما مطالبه کند آژا�� که دارای �شان ک�ف�ت باشد مجاز ن�ست هیچ ه��نه کن�د: شما هیچ مبل�ن را پرداخت ن�

 پرداخت �ا پرداخت ج��مه. از جمله پ�ش –    
 

 نظر از وضع�ت ما� خود، در توان�د �فشما � های برابر برای همه: فرصت
 خدمات استخدام مشارکت داشته باش�د.     

 

  های آموزش ز�ان شما توسط ه��نه سازی ز�این مناسب: آمادە
د و لازم ن�ست هیچ ه��نهاصل "پرداخت توسط کارفرما" تحت پوشش قرار �     داز�د گ�ی  که –ای ب�پ

وع کار در آلمان کار راحتاین مسئله باعث �     ن �ش وع کردن برنامه و همچننی  تری باشد. شود �ش

"استخدام منصفانھ خدمات با نشان کیفیت 
 اطمینان خاطر ، مراقبت آلمان"
 داشتھ باشید!

 



 
 محل کاری که کامً� متناسب با شماست 

ا�ط فردی:   ای و ترج�حات شخ� شما های حرفهدر � فرآیند استخدام، مهارت تطبیق با �ش
 شود. در نظر گرفته �    

 

های دارای �شان ک�ف�ت به آلمان �س�اری از متخصصاین که از ط��ق آژا�س کارکنایض که رضایتشان جلب شدە است: 
 آیند از محل کارشان �س�ار را�ض هستند. �

 
 
 

 خود را برای آغاز مس�ی کاری تازە آمادە کن�د.  -شود با �شان ک�ف�ت که موجب اطمینان خاطر �
 

ی کسب و را� منصفانه برای آمدن به آلمان پ�دا کن�د.  ف الان اطلاعات ب�ش�ت  همنی
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	مزایای شما در یک نگاه:

